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TELSIU LOPSELIO — DARZELIO ,NYKSTUKAS“ 2019 M.

VEIKLOS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Telsiy lopselio-darzelio ,,Nykstukas (toliau — lopSelis-darzelis) veiklos planas 2019 m., atsizvelgus i istaigos strateginj veiklos plana,
Svietimo bukle, bendruomenés poreikius, nustato metinius jstaigos tikslus bei uzdavinius, apibrézia prioritetus ir priemones uzdaviniams

vykdyti.
1. Organizaciné struktira.

Lopselio-darzelio direktorius kuria ir vadovauja jstaigos strategijai, jgyvendina Svietimo politikg. Vadovauja metinio veiklos plano
rengimui, valdo ugdymo procesa. Kuria ir tobulina edukacines aplinkas vaiky poreikiy tenkinimui. Sudaro salygas savivaldos institucijoms
veikti, uzmezga ir palaiko konstruktyvius santykius su socialiniais partneriais. Jgyvendina saugumo ir higienos normas atitinkancias ugdymosi
aplinkas. Parengia ir patvirtina darbuotojy funkcijas reglamentuojancius dokumentus. Sudaro sglygas darbuotojams kelti kvalifikacija.
Administruoja ir valdo lopselio-darZzelio turtg ir 1¢Sas.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kuria ir keicia jstaigos kultiirg. Jgyvendina metinj veiklos plang, valdo projektus. Igyvendina
ugdymo turinj, tenkina vaiky poreikius, uztikrina vienodas ugdymosi galimybes. Vykdo gerosios patirties sklaidg, ugdomojo proceso
priezitrg, veda pedagogy seminary — kursy apskaita.

Direktoriaus pavaduotojas tkiui ir bendriesiems klausimams organizuoja tiking veiklg lopSelyje-darzelyje, nuolat vykdo lopSelio-
darzelio pastato ir patalpy prieziiirg pagal darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimus, organizuoja patalpy



remonta, kontroliuoja jo eigg, organizuoja jstaigos apripinimg baldais, inventoriumi, organizacine technika, kanceliarinémis ir kitomis
priemonémis, atlieka vieSyjy pirkimy organizatoriaus veikla.

Visg ugdomaja veiklg vykdo auklétojos. Jos planuoja savo darba, organizuoja Sventes, tradicinius renginius, tvarko dokumentacija,
kelia kvalifikacija. Darzelyje yra teikiamos logopedo paslaugos ir dirba meninio ugdymo mokytojas.

Vyksta bendradarbiavimas su jstaigos taryba, pedagogai glaudziai bendradarbiauja su Vaiko gerovés komisija.

2. Duomenys apie mokykla.

Telsiy lopselis-darzelis ,Nykstukas“, Zalgirio g. 2, Telsiai LT-87118, pagrindin¢ veiklos rais - ikimokyklinis ugdymas. Savininkas -
TelSiy rajono savivaldybé. Savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — TelSiy rajono savivaldybés taryba. LopSelio-darzelio veiklos
pradzia 1964 m. rugs¢jo 21 d. Direktoré¢ — Lina Leinartiené, direktoriaus pavaduotoja tkiui ir bendriesiems klausimams — Angélé Bidviene,
sekretoré — Zivilé Slentneriené, visuomengés sveikatos prieZitiros specialisté — Genovaité Jonusiené.

Viety skaiCius — 115, priimta vaiky — 115, grupiy skaiCius — 6, i§ jy 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés ir 4 ikimokyklinio ugdymo
grupés. Darbuotojy skaicius — 32: vadovy — 3, pedagogy — 14, nepedagoginiy darbuotojy — 15. Etaty skaicius — 27,41, iSsilavinimas — 14
pedagogy yra ikimokyklinio ugdymo specialistai, vienas — specialusis pedagogas (logopedas). Kvalifikacija: 1 auklétojai yra suteikta auklétojo
kvalifikacin¢é kategorija, 13 auklétojy — vyresniojo auklétojo kvalifikacinés kategorijos, meninio ugdymo mokytojui — vyresniojo mokytojo
kvalifikaciné kategorija, logopedui - logopedo metodininko kvalifikaciné kategorija.

II. VEIKLOS PLANO J[VYKDYMO ANALIZE
2018 m.

I. Prioritetas. Nuolatinis pedagoguy kompetencijos tobulinimas ir aukStesnés kokybés siekimas.

I. 1. Tobulinti darbuotoju profesine kompetencija ugdymo procese.

I.1.1. Organizuoti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginius.

I.1.2. Tikslingai tobulinti mokytojy metoding veikla, naudojant kolegialy grijztamajj rysj.

I.2. Kurti savitg darzelio krypti, taikant H. Gardnerio daugialypio intelekto teorijg.

[.2.1. Tobulinti ugdymo procesa, taikant H. Gardnerio daugialypio intelekto teorija, papildant jj R. Emilia sistemos elementais.
1.2.1. Plétoti mokytojy projektinés veiklos formas, diegiant inovacijas.

I.1. Tikslas - tobulinti darbuotojy profesing kompetencija ugdymo procese.

Pasiekti rezultatai:

I.1.1. 2018 m. lopSelio-darzelio pedagogams buvo suorganizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai: seminarai - paskaitos
auklétojoms ir auklétojy padéjéjoms ,Laisvé ir ribos, bendraujant su vaiku®, kurj ved¢ lektoré¢ Vita Vaitkiené, ,,Bendravimas ir



bendradarbiavimas* - lektoré Ausra Lesnickaité. Pedagogés ir auklétojy padéjéjos patobulino jau turimas ir jgijo naujy Ziniy apie bendravimag
su vaiku, pritaiké jas dirbant su skirtingo amziaus vaikais grupéje.

Spalio ménesj pedagogés dalyvavo respublikingje metodinéje-praktinéje konferencijoje ,,Pedagogo ir ugdytinio emociné derme:
ugdymo(si) dziaugsmo patirtys®, iSklaus¢ Austéjos Landsbergienés praneSima, taip pat pedagogy, i§ jvairiy Lietuvos miesty ikimokykliniy
ugdymo jstaigy, praneSimus ir patobulino profesinio tobulé¢jimo kompetencija.

Lapkri¢io mén. buvo suorganizuota edukacin¢ iSvyka ,,H. Gardnerio teorijos praktinis taikymas darzelyje: Mazeikiy 1-d ,Bitute*
patirtis. ISvykos metu visos pedagogés patobulino ugdymo srities dalyking kompetencija, susipazino su ugdymo aplinkos kiirimo
strategijomis, stebéjo grupéje vykusius praktinius uzsiémimus su vaikais.

Pedagoginés psichologinés tarnybos socialiné pedagogé Jolanta Anglickiené¢ supazindino pedagoges su Lietuvos vaiky apsaugai
sukurtu praktiniu jrankiu ,,S.M.A.R.T. tévysté*.

Bendradarbiaujant su Visuomenés sveikatos biuru, jstaigoje buvo suorganizuoti pirmosios pagalbos teikimo mokymai, kuriuos vedé
lektorius Oskaras Medzevicius.

Gruodzio ménesj lopSelyje-darzelyje vyko seminaras ,,Pedagogo ir ugdytinio emociné¢ derme®, kurj vedé lektoré-psichologé Daiva
Tumasonyte.

Darzelis jsigijo VIP narystés nuotolinius mokymus, kuriy déka pedagogai turi galimybe tobulinti savo profesines kompetencijas.

Svietimo pagalbos specialistei Elenai Rudnickienei suteikta logopedo metodininko kvalifikaciné kategorija.

I.1.2. Buvo tobulinami metodinés veiklos grupés uzsiémimai, kuriuose aptariamos ugdomojo turinio tobulinimo galimybés, turinio
planavimo ir vaiky pasiekimy vertinimo kaita, pasiruoSimas renginiams, gerosios patirties sklaida rajoniniuose ir respublikiniuose
spaudiniuose. Tikslas — siekti nuolatinio profesinés kompetencijos augimo ir ugdymo proceso kokybés. Nutarta, ilgalaikius ir trumpalaikius
planus, vaiky ugdymosi pasiekimy vertinimo aplankalus pildyti elektroniniame dienyne ,,Miisy darzelis“, pagal H. Gardnerio daugialypio
intelekto teorija.

Auklétojos | ugdymo procesa integravo 4-Ciams skirta YGA GA priemoniy komplekta, 5-Ciams skirtg ,,OPA PA draugai PI-KA*
priemoniy komplekta, o prieSmokykliniy grupiy pedagogés integravo ,,OPA PA* priemoniy komplekta.

Visus metus buvo plétojamas pedagogy bendradarbiavimas, dalijamasi geraja patirtimi, organizuoti renginiai:
architektiiroje. Cia kur gyvena raidés“, kompozicija ,,Duok penkis Lietuvai“, Vasario 16-osios minéjimas ,,Lietuvéle tu grazi o$ian¢iy misky
gléby*, pilietine akcija ,,AS mazasis Lietuvos pilietis (Sventinis koncertas seneliy globos namuose, TelSiy miesto gyventojy pasveikinimas),
pilietiné akcija ,,Simtas Ziedy Lietuvai®, skaitymai zemaitiskai ,,Zemaitéjé, kuoki tu grazi (Tel$iy lopselyje-darZelyje ,,Mastis*), ,,100-megio
zygis Lietuvai®, vaiky pieSiniy paroda ,,Mano gimtoji Salel¢ — Lietuva®.

o Darzelio bendruomenés §ventés, pramogos: ,,Salta zéima, $alin eina“ (Uzgavénés Zemaitijos kaimo muziejuje), ,,Pauksteliai
parskrido — suciulbo linksmai®, ,,Margos Velykos®, geguzés mén. prieSmokyklinés grupés vaikai atsisveikino su darzeliu ,,..Ir a$§ paaugu Sitaip
greit®, graziai ir aktyviai paminéta Rugsé¢jo 1-0ji., ,,ISaustas* rudens kilimas Mandala (i§ gamtinés medZiagos darZelio kieme), minint saugaus



eismo savaitg, vaikai | darzelj rinkosi su paspirtukais ir dviraciais, sportuoti vyko j stadiong, kalédinés eglutés puoSimas zvéreliams miske,
,.Zibinty venté*, kurios metu téveliai su vaikais gamino Zibintus ir ap§vieté darZelio teritorija.
e Darzelio vaikai, jy téveliai ir auklétojos aktyviai dalyvavo rajoninése, respublikinése akcijose: ,,Atmintis gyva, nes liudija“,

,Man ripi... Simtas meilés min¢iy beglobiams gyviinams“ (surinkti daiktai atiduoti ,,Teliy uodegélei®) ,,Gelbékit vaikus 2018, ,,Pyragy
diena“ (surinktos 1¢Sos atiduotos serganéio berniuko gydymui), ,,Darom-2018%, ,Zemés diena“ (Tel$iy miesto amfiteatre), Europos diena
,» Lortas®, Kalédiniy egluciy aléjos puoSimas Katedros aikstéje,

PrieSmokyklinés grupés vaikai paruosé¢ vaidinimg ,,Pavasaris miske*, kuri parodé darzelio bendruomenei ir TelSiy lopsSelio-darzelio
,,Berzelis“ vaikams.

Dalyvauta TelSiy rajono vaiky dainy ir Sokiy Sventéje ,,Jei busi tu — biisiu as*.

Pedagogai dalinosi gergja darbo patirtimi ir tobulino ugdomaja veikla tyrinéjimo metodo naudojimo srityje, zaidimy metodo taikymo
ugdomojoje veikloje. Steb¢jo ir aptaré grupése jrengtas laboratorijas pagal H. Gardnerio daugialypio intelekto teorija.

Pedagogiy skaityti pranesimai:

e ,Tyrinéjant atrasti pasaulj“. Metodinis uzsi¢émimas vyko pagal ilgalaik¢ programga ,,Patirtinio ugdymo id¢jos ir jy jgyvendinimas
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje*“( 1-oji d.);

e Tyrinéjant atrasti pasaulj Respublikiné ikimokykliniy ugdymo jstaigy metodiné-praktiné konferencija ,,Pedagogo menas:
aktyvus mokymas(is) i$ patirties*;

e _Misy smagiy akimirky dienorastis®. TelSiy rajono ikimokyklinio ugdymo pedagogy metodinio biirelio metodinés dienos
,HPatirtinio ugdymo id¢jos ir jy igyvendinimas ikimokyklinio ugdymo jstaigoje®.

e Tyrinéjimo metodo taikymas ugdymo procese. Ekologinis projektas ,,A$ ir gamta -tyrinéjimai ir bandymai®.

Pristatytas tyrimas ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky kiirybiSkumo ugdymas taikant zaidimy metoda“.

Vykdytas projektas: ,,Muzikos elementy taikymas logopedinése pratybose®.

Mokslo mety pabaigoje kiekvienas pedagogas, Svietimo pagalbos specialistas jsivertino savo veiklg, pasiekimus, individualiy
pokalbiy su vadovu metu, pateiké ir pristaté savo savianalizés anketas, aptar¢ kity mety planuojamg veikla.

1.2. Tikslas — Kurti savita darZelio kryptj, taikant H. Gardnerio daugialypio intelekto teorija.

1.2.1. Tévams pristatyta, kaip darzelyje diegiama H. Gardnerio daugialypio intelekto teorija, siekiant visapusiskai atskleisti vaiky
kiirybiSkumo galias. Pedagogés jdomiai ir kiirybiSkai jrengé laboratorijy erdves, naudoja Sviesos stalus ugdomajame procese. Tévai vis
aktyviau jsitraukia j ugdymo procesa, dalyvauja jvairiose apklausose, rengiamose parodose, tévy dienoje, popietése.

Kuriant savitg darzelio kryptj, tobulinamas ugdymo procesas, sudaryti ilgalaikiai planai taikant R. Emilia ir H. Gardnerio metodus.
Suorganizuota edukaciné iSvyka ,,H. Gardnerio teorijos praktinis taikymas darzelyje: Mazeikiy 1-d ,,Bitute* patirtis*. Sudarytas H. Gardnerio
idéjy igyvendinimo lopselyje-darzelyje planas. Visose grupése nupirkti Sviesos stalai.



Respublikos, miesto ir rajono bendruomenei pristatomas darzelio savitumas, informacija talpinama internetinéje svetainéje
www.ldnykstukas.lt, rajonin¢je spaudoje. ParuoStas stendinis (reprezentacinis) praneSimas ,,TelSiy lopSelis-darzelis ,,NyksStukas®, kuris
pristatytas respublikinéje — praktinéje konferencijoje ,,Pedagogo ir ugdytinio emociné dermé: ugdymo(si) dziaugsmo patirtys*.

Darzelyje veikia vaiky neformaliojo Svietimo, papildancio ugdyma, bireliai. Tévai gali pasirinkti sportiniy Sokiy, Sokio meno,
krepsinio, futbolo, robotikos, Sachmaty, dailés ir angly kalbos biirelius. Biireliy ataskaitiniai pasirodymai tévams vyksta geguzés meénesj.

1.2.2. Kuriant savitg darzelio kryptj, ieSkant jvairiy ugdymo ir bendravimo bei bendradarbiavimo inovatyviy metody ir bidy, pedagogy
kompetencijas stengiamasi plésti projektinéje veikloje. PrieSmokyklinés grupés vaikai dalyvavo Tarptautingje socialiniy jgiidziy ugdymo
programoje ,,Zipio draugai‘, Lietuvos prieSmokyklinuky interaktyvaus pilietiSkumo projekte ,,Kaip surasti Lietuvg 2018?* (projektas vykdytas
kartu su Utenos lopSeliu-darZeliu naudojant programag skype), respublikiniame projekte ,,Mes mazieji piemenéliai®, respublikinéje
ikimokyklinio amziaus vaiky kiirybin¢je darby parodoje ,,Pauksteliai parskrido suciulbo linksmai®“. Dalyvauta Skuode vykusiame
regioniniame konkurse ,,Skaitima zemaitéska®, kuris buvo skirtas Simono Daukanto 225-yjy gimimo metiniy proga.

Komentarai dél nepasiekty arba i dalies nepasiekty rezultaty.

Visi rezultatai buvo pasiekti arba iS dalies pasiekti. Dél direktoriaus pavaduotojos ugdymui laikino nedarbingumo,
dalyvavimas eTwining projektuose, perkeltas i 2019 metus.

I1. Prioritetas. Tévy informavimas, Svietimas ir bendradarbiavimas.

I1.1. Tobulinti mokyklos aplinka, pagrista tévu bendradarbiavimu ir sklaida.

I1.1.1. Suaktyvinti tévy ir darzelio darbuotojy bendradarbiavima, ieSkant naujy formy.

I1.1.2. Pristatyti vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimo proceso rezultatus tévams elektroningje sistemoje ,,Miisy darzelis®.
I1.1.3. Sukurti naujas erdves darzelio lauko teritorijoje, atitinkancias vaiky poreikius.

I1.1. Tikslas — tobulinti mokyklos aplinka, pagrista tévuy bendradarbiavimu ir sklaida.

Pasiekti rezultatai:

I1.1.1. Tobulinant tévy ir darzelio bendruomenés partneryste, buvo organizuojami bendri renginiai, tévy diena.

Suorganizuota akcija ,,Padovanok darzeliui geltong naslaitg®. Gélés pasodintos darzelio teritorijoje.

Téveliai aktyviai dalyvavo veikloje ,,Tévy diena Nykstuke*, kurios metu galéjo 1§ arCiau susipazinti su vaiky veikla lopSelyje-darzelyje,
dienos ritmu, pabiiti grupés auklétojais.

Geguzeés mén. vyko darzelio bendruomenés meno Sventé ,,NykStuko Seimos piknikas®, skirta Seimos dienai paminéti.

Gruodzio ménes] suorganizuotas tradicinis adventinis rytmetis ,,Uzdekime zvakel¢“, kuriame aktyviai dalyvavo lopSelio-darzelio
ugdytiniy téveliai, TelSiy muzikos mokyklos mokytojos ir vaikai.

Tévams, kuriy vaikai pradés lankyti darzelj buvo skaitoma paskaita ,,Vaiky adaptacija“, suteikta informacija apie vaiky emocing
biisena, pradéjus lankyti darzel;.

Formuojant patrauklaus ir veiklaus darzelio jvaizdj vykdoma pedagoginés patirties sklaida.



Geguzeés ménes] neformaliojo Svietimo, papildancio ugdyma, biireliy vadovai pristaté tévams, darzelio bendruomenei 2017-2018
moksly mety veiklg ir pasiektus rezultatus.

Isigyti jstaigg reprezentuojantys aksesuarai - ,,NykStuko* Zenkliukai. Jie naudojami reprezentuoti darzel; Svenciy metu.

I1.1.2. Visa aktuali lopSelio-darzelio veiklos informacija teikiama elektroninéje sistemoje www.musudarzelis.lt ir internetingje
svetainéje www.ldnykstukas.It. Ugdytiniy Seimos sékmingai jsijungé ] mokyklos veiklos kokybés procesg. Naudodamiesi Sia sistema tévai
suzino visg aktualig lopSelio-darzelio informacijg, gali susipazinti su ilgalaikiu ugdymo planu, stebéti nuotraukas tos grupées, kurioje yra
ugdomas jy vaikas. Pateikiamas vaiko jvertinimas naudojant vertinimo zingsnelius. Tévai suzino, kokig veikla vaikai vykdé ir kas yra
planuojama vykdyti ateityje. Si sistema leidZia tévams ir pedagogams lengviau komunikuoti tarpusavyje, bei teikti pasitlymus dél lop3elio-
darZelio veiklos tobulinimo.

II.1.3. Stengiantis, kiek jmanoma, racionaliau iSnaudoti lauko teritorijg, tenkinant vaiky poreikius, jrengta lauko krepsinio aikstele,
atnaujintos Zaidimo aikStelés: panaikinta 10 nesaugiy lauko jrenginiy, 6 jrenginiai atnaujinti ir pritaikyti saugiam naudojimui, jsigyti 7 nauji
zaidimy aikstelés jrenginiai. [renginiai atitinka Lietuvos Higienos normos HN 131:2015 reikalavimus. Lauko teritorija aptverta nauja, Lietuvos
Higienos normos HN 131:2015 reikalavimus atitinkancia, tvora.

Komentarai dél nepasiekty arba i dalies nepasiekty rezultaty.

Visi rezultatai buvo pasiekti.

I1I. Prioritetas. Ugdymo turinio modernizavimas.
I11.1. Inovatyviy, kiirybi§kuma skatinan¢iy ugdymo metody ir priemoniy naudojimas ugdymo procese.
[I.1.1. IKT ir inovatyviy priemoniy naudojimas ugdymo procese.

I11.1. Tikslas — inovatyviu, kiirybiSkumg skatinan¢iy ugdymo metodu ir priemoniy naudojimas ugdymo procese.

Pasiekti rezultatai:

II.1.1. Drasiau ir daugiau pedagogés naudoja IKT priemones darzelyje organizuojamuose renginiuose, grupiy tévy susirinkimuose.
Aktyviai komunikuoja su tévais bei darzelio administracija naudodamos elektroning sistema ,,Miisy darzelis*.

Ivairinant ugdomaja veikla, uzsiémimai vykdomi uz darzelio riby. Edukacinés kelionés, iSvykos: ] zvérinCiy, dalyvavimas
teatralizuotoje edukacijoje programoje vaikams , Kaledy paslaptis®, kuri vyko Zemaitijos turizmo informacijos centre, ekskursijos j gaisrine,
biblioteka, Zemaiéiq muziejy ,,Alka®, ,, UAB TelSiy vandenys®, pazintinés-edukacinés kelionés ,,BirZuVénai—Satrijos kalnas“, edukaciné
programa ,,Lino kelias* pas tautodailininke V. Dirvonskieng.

Vieng kartg savaitéje kiino kultiros uzsiémimai vyksta TelSiy sporto ir rekreacijos centro saléje.

III. 1.2. Ugdomajame procese s€ékmingai naudojami Sviesos stalai, kurie skatina kurti, tyrinéti, pazinti gamtos reiskinius, bendrauti ir
bendradarbiauti.

Darzelis jsigijo du robotus — bites, kurie ugdo vaiky pazintinj, loginj, erdvinj, kalbinj intelektus.

Logopediniy pratyby metu Sviesos stalo pagalba vaikai patys jrasinéja savo kalba, ja analizuoja. Aktyviai naudojamas interaktyvus
ekranas.



Komentarai dél nepasiekty arba is dalies nepasiekty rezultaty.
Visi rezultatai buvo pasiekti.

IV. Prioritetas. Istaigos jsivertinimo sistemos stiprinimas.

IV. 1. Gerinti jstaigos jsivertinimo procesa, diegiant duomeny analize¢ ir duomenimis gristg lopselio-darzelio vadybg.

IV.1.1. Patobulinti jstaigos bendruomenés gebéjimus jsivertinti savo veiklg bei panaudoti rezultatus savo ir lopSelio-darzelio veiklos
tobulinimui.

IV.1. Tikslas - gerinti jstaigos jsivertinimo procesa, diegiant duomeny analize¢ ir duomenimis grista lopSelio-darzZelio vadyba.

Pasiekti rezultatai:

IV.1.1. Parengta anketa — klausimynas tévams ir pedagogams, padéjusi iSsiaiskinti Seimos ir jstaigos bendradarbiavimo formy
priimtinuma.

IV.1.2. Sukurta ir nuosekliai vykdoma administracijos darbuotojy, darbuotojy, kuriy pareigybes lygis C bei pedagoginiy darbuotojy
veiklos jsivertinimo sistema. Sausio ménesj vykdytas metinis pokalbis su administracijos darbuotojais ir auklétojy padéjéjomis. Geguzes
ménes] vykdytas metinis pokalbis su pedagogais. Isivertinimo iSvados tikslingai panaudotos planuojant ir organizuojant lopselio-darzelio
veikla, darbuotojy profesine veikla bei tobuléjima.

Komentarai dél nepasiekty arba i dalies nepasiekty rezultaty.

Visi rezultatai buvo pasiekti.

III. SSGG ANALIZE

SSGG analiz¢ atlikta vadovaujantis veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, lopSelio-darzelio strateginio plano jvykdymo analize.



STIPRYBES

Kyvalifikuoti ir kiirybingi darbuotojai.

Vadovo profesiné kompetencija.

Kuriama ir nuolat tobulinama ugdymo aplinka atitinkanti vaiky
gebéjimus ir poreikius.

SILPNYBES

Reikalingas vidaus patalpy kapitalinis remontas.

Per didelis vaiky skaicius grupése.

Mazas dalyvavimas tarptautiniuose projektuose.

Tobulintina ugdymo proceso ir metinés pedagogo veiklos

ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogais palaikymas.
Galimybé kreipti j TelSiy Svietimo centro skyriaus Pedagoginés
psichologinés tarnybos specialistus dél specialiosios pedagogings,
psichologinés ir socialinés pagalbos vaikams ir jy Seimoms.

o | ® Estetinis lauko aplinkos kiirimas. planavimo kokybeé.
E e Tinkama personalo vadyba. e Nepakankamai veiksminga bendruomenés nariy bendravimo
S| Kvalifikuotas logopedinés pagalbos teikimas. ir bendradarbiavimo kokybé.
o Kuvalifikuotas ugdymas atsizvelgiant j vaiko intelekto tipa. ¢ NeiSnaudojamos naujy technologijy galimybés ugdymo
e Dalyvavimas jvairaus lygmens projektuose, konkursuose, akcijose. proceso tobulinimui.
e Edukaciniy priemoniy, uztikrinan¢iy kokybiska ikimokyklinj ir | ® Nepakankama socialin¢ ir specialioji pedagoginé pagalba
prieSmokyklinj ugdyma, gausa. vaikui, jstaigoje néra specialisty.
e Atlikta pastato iSorés renovacija. e Nepakankamai sutvarkytos darzelio iSorés erdveés
e Patogi geografiné padétis. (nusidévéjusios smeliadézeés, néra pavésiniy, nepakankamai
tinkamai sutvarkyta Zalioji zona).
GALIMYBES GRESMES
e Nuolatinis profesinio tobulé¢jimo siekimas. e Mazéjantis vaiky skaicius, dél migracijos ir mazé¢jancio
e Nuolatinis ugdymo salygy gerinimas. Dalyvavimas tarptautiniuose gimstamumo.
projektuose, ES finansuojamose programose, konkursuose; | e Daugéjantis vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
projektingje veikloje, siekiant pritraukti jvairiy fondy lésas. skaicius.
e Aktyvus bendradarbiavimas su tévais ir socialiniais partneriais. e Savivaldybés biudzeto 1éSy trukumas, siekiant uztikrinti
§ e Personalo kompiuterinio raStingumo tobulinimas. jstaigos efektyvy vystymasi.
E e Moderniy mokymo priemoniy diegimas ugdymo procese. e Jkimokykliniam ugdymui skiriama mazai démesio, lyginant
% | » Gerosios darbo patirties skleidimas rajone, rySiy su Salies, rajono su kitomis Svietimo sistemos pakopomis.

Darbuotojy etaty trukumas, mazi atlyginimai, neuztikrina
darbuotojy motyvacijos.

Tévy uzimtumas — ribotos galimybés dalyvauti ugdomojoje
veikloje.

Specialisty, dirbanciy ikimokyklinio ugdymo jstaigoje,
stygius.




IV. 2019 M. VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PRIEMONES JIEMS IGYVENDINTI

1. Tikslas - tobulinti ugdymo(si) paslaugy kokybe.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kkriterijus,
atsiskaitymo forma
1.1. Naujy inovatyviuy Ugdymo planavimas atsizvelgiant ] H. | Atsakingas — Nuolat Sudaryti ilgalaikiai ir trumpalaikiai
idéjy ir metody Gardnerio daugialypio intelekto teorija. | direktoriaus ugdymo planai jtraukiant H.
taikymas ugdymo pavaduotojas Gardnerio daugialypio intelekto
procese. ugdymui. teorijos elementus.
Vykdytojai: Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
mokytojy metodiné tarybos, bendruomenés
grupe, susirinkimuose.
pedagogai.
Siuolaikiniy IKT priemoniy jsigijimas | Atsakingas — Nuolat Isigytos interaktyvios grindys.
ir naudojimas ugdomojoje veikloje. direktoriaus Vaikai kiirybiSkai ugdysis dirbdami
pavaduotojas su $viesos stalais, interaktyviu
ugdymui. ekranu, robotu - bite ir kitomis
Vykdytojai: technologinémis inovacijomis.
mokytojy metoding Pedagogai gebés taikyti naujus
grupe, metodus, ugdancius individualius
pedagogai. vaiky geb¢jimus. Ugdymo procesas
taps aktyvesnis ir patrauklesnis.
Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
tarybos, bendruomenés
susirinkimuose.
Projektinés veiklos metody taikymas Atsakingas — Nuolat Ugdymas bus papildytas projektinés
ugdymo procese, atsizvelgiant j veiklos | direktoriaus veiklos metodu. | projekting veikla
uzdavinius ir mokytojy kompetencijas. | pavaduotojas jsitrauks 100% pedagogy ir 50%
ugdymui. tévy.
Vykdytojai - Kiekvienas pedagogas parengs po 1
pedagogai ugdomajj projekta savo grupés

vaikams.




Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
tarybos, mokytojy metodinés grupés
posédziuose.

Aktyvus ir prasmingas socialinés Atsakingas — Nuolat Ivairinant ugdomaja veikla,
aplinkos panaudojimas. direktoriaus uzsiémimai vyks uz darzelio ,,riby®,
pavaduotojas plétojant socialines kompetencijas ir
ugdymui. 1giidzius, pleciant bendradarbiavima
Vykdytojai - su kitomis jstaigomis.
pedagogai. 100% pedagoguy 3-5 kartus per metus,
ugdyma organizuos uz darzelio riby,
pvz. muziejuose, dramos teatre, tévy
darbovietése, miesto teritorijoje ir
pan.
Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
tarybos, mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
1.2. Saugios ir sveikos, | ISanalizuoti vidaus ir lauko aplinkos Atsakingas — 2019 m. ISskirti lopSelio-darzelio vidaus ir
higienos normas pertvarkymo klausimus lopSelio- lopselio-darzelio 02 mén. lauko erdvés sutvarkymo kriterijai.
atitinkancios darzelio tarybos posédyje. tarybos Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
ugdymo(si) aplinkos pirmininkas. tarybos, mokytojy metodinés grupés
kiirimas. Vykdytojas — posédziuose.
direktoriaus
pavaduotojas tkiui
ir bendriesiems
klausimams.
Diskusijos pedagogams organizavimas | Direktoriaus 2019 m. ISsiaiSkinti aplinkos atnaujinimo
apie naujy aplinky, priemoniy kiirimo pavaduotojas 03 mén. poreikiai, sudarytas naujy priemoniy
poreikius ir jy nauda vaiky ugdymui. isigijimo planas.
pasiekimams. Atsiskaitymas jstaigos, mokytojy
tarybos posédZiuose.
Kirybiniy dirbtuviy jrengimas. Direktorius 2019 m. Irengtos kuirybinés dirbtuvés, kuriose
Direktoriaus vyks dailés, angly kalbos ir kt.

pavaduotojas tikiui

uzsiémimai.




ir bendriesiems

Atsiskaitymas: steigéjui, istaigos,

klausimams. mokytojy tarybos, mokytojy
metodinés grupés posédziuose.
Pirmo auksto vidaus patalpy kapitalinis | Direktorius 2019 m. Suremontuotos dvi pirmo auksto
remontas. Direktoriaus grupés.
pavaduotojas tikiui Atsiskaitymas: steigéjui, jstaigos,
ir bendriesiems mokytojy tarybos, mokytojy
klausimams. metodinés grupés posédziuose.
Lauko edukaciniy erdviy prieziiira ir Direktorius 2019 m. Atnaujintos dvi smélio dézés. Viena
atnaujinimas. Direktoriaus smélio déz¢ panaikinta. Sukurta vieta
pavaduotoja tkiui vaiky ziemos zaidimams (sliding¢jimo
ir bendriesiems nuo kalniuko rogutémis erdvés
klausimams suformavimas).
Atlikta periodiné zaidimy aiksteliy
patikra, zaidimy aikstelés atitinka
Lietuvos Higienos normos HN
131:2015 reikalavimus.
Atsiskaitymas: steigéjui, istaigos,
mokytojy tarybos, mokytojy
metodinés grupés posédziuose.
Saugios lauko aplinkos uztikrinimas. Direktoriaus 2019 m. Nupjauti seni, nesaugiis darzelio
pavaduotoja tikiui teritorijoje augantys medziai.
ir bendriesiems Atsiskaitymas: steigéjui, istaigos,
klausimams mokytojy tarybos, posédziuose.
Projekty rengimo grupés sudarymas Direktorius 2019 m. Sudaryta projekty rengimo grupé,
parengti projektai pritraukiantys léSas
istaigai ir papildantys ugdymo
procesa.
Pasiekty aplinkos modernizavimo Direktorius 2019 m. Pateikta analizé, iSskisti labiausiai
rezultaty analiz¢ jstaigos taryboje ir Direktoriaus pavyke modernizavimo darbai,
mokytojy tarybos posédyje pavaduotojas Gikiui numatytos kity mety darby tgstinumo
ir bendriesiems gaires.
klausimams Atsiskaitymas: steigéjui, istaigos,




mokytojy tarybos, posédZziuose,
bendruomenei.

1.3. Savalaikes Svietimo | Atlikti, prevenciniy programy Atsakingas - 2019 m. Atlikta anketiné apklausa, dokumenty
pagalbos teikimo integravimo ] ugdymo procesg direktoriaus 05 men. analize. Gauti rezultatai leis numatyti
uZtikrinimas lopSelyje- | uztikrinimo, analizg. pavaduotojas prevenciniy programy integravimo ]
darzelyje. ugdymui. ugdymo procesa, galimybes.
Vykdytojai — Atsiskaitymas: jstaigos, mokytojy
veiklos kokybés tarybos, posédziuose.
jsivertinimo grupé
Vaiky socialinio-emocinio intelekto Atsakingas - Nuolat ISanalizuotos socialinio-emocinio
ugdymo uztikrinimas ugdymo procese. | direktoriaus intelekto ugdymo lopsSelyje-darzelyje
pavaduotojas galimybés.
ugdymui. Susitarta del vieningos vaiky
Vykdytojai - socialinio-emocinio intelekto
pedagogai. ugdymo programos taikymo.
Atsiskaitymas: jstaigos, mokytojy
tarybos, posédziuose.
Vaiko gerovés posédziy organizavimas | Atsakingas - Nuolat UZtikrintas kokybiSkas Individualaus
ir pagalbos pedagogams teikimas apie direktoriaus pagalbos plano (IPP) parengimas.
vaiky Individualaus pagalbos plano pavaduotojas 100% vaiky, kuriems reikalinga
(IPP) parengima. ugdymui. elgesio korekcija, bus parengtas IPP.
Vykdytojai - UZtikrintas Svietimo pagalbos
VGK, specialisty, pedagogy ir tévy
mokytojy metodiné bendradarbiavimas.
grupe. Atsiskaitymas: jstaigos, mokytojy
tarybos, posédZziuose.
Parengti Individualios pagalbos vaikui | Atsakingas - 2019 m. Sukurtas apraSas uztikrins tinkamo
(IPP) teikimo aprasa. direktorius 05 men. vaiky elgesio koregavimo galimybes.
Vykdytojai - Atsiskaitymas: jstaigos, mokytojy
VGK tarybos, posédZziuose.
Suorganizuota paskaita t€vams Atsakingas — 2019 m. 2 grupiy tévams susirinkimy metu
»Pagalba vaikams, turintiems kalbos ir | direktoriaus 10 mén. suteikiama informacija apie kalbos ir
kalbéjimo sutrikimy*. pavaduotojas kalbéjimo sutrikimus bei jy Salinimo




ugdymui. galimybes.
Vykdytojas - Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
logopedas. mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
Suorganizuotos paskaitos pedagogams | Atsakingas — 2019 m. Patobulins jau turimas ir jgis naujy
ir auklétojy padéjéjams ,,Vaiky direktoriaus 10 mén. Ziniy apie netinkamo vaiky elgesio
netinkamo elgesio koregavimo pavaduotojas koregavimo galimybes, galimus
galimybeés* ugdymui. naudoti metodus.
Vykdytojas - Atsiskaitymas: mokytojy metodinés
VGK. grupés posedziuose.
2. Tikslas - kurti ir vystyti lopSelio-darZelio kultiira dialogo kontekste.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma
2.1. Ugdymo turinio Pedagogy, vadovy ir tévy Atsakingas — 2019 m. Parengta apklausos anketa.
planavimo tobulinimas, | bendradarbiavimo, siekiant tobulinti direktorius. 05 mén. 70% tévy, 100% pedagogy atsakys i
organizuojant ugdymo turinio planavima, analiz¢. Vykdytojas - pateiktg anketg.
bendradarbiavima su veiklos kokybés ISsiaiSkintos priimtiniausios

Seima.

isivertinimo grupé.

pedagogy, vadovy ir tévy
bendradarbiavimo formos, siekiant
ugdymo turinio planavimo
tobulinimo.

Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose,




bendruomenés susirinkime.

Projekto ,,Gyvenimg darZelyje kuriame | Atsakingas - 2019 m. 100 % pedagogy, 100 % vaiky ir
kartu* organizavimas ir vykdymas. direktoriaus 50% tévy aktyviai jsitrauks i
pavaduotojas projekto veiklas.
ugdymui. Atsiskaitymas: mokytojy metodinés
Vykdytojai - grupés posedziuose.
pedagogai.
Salyguy, tévy savanorystei lopselyje- Atsakingas — 2019 m. Suorganizuota ,,Tévy diena®, ,,Karty
darzelyje, sudarymas. Direktorius. diena®, akcija ,,PapuoSkime darzelio
Vykdytojai - kiemag Kalédoms*.
pedagogai. Kiekviename renginyje savanoriaus
po 1-2 tévai i$ grupés.
Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose,
bendruomenés susirinkime.
Tévy jtraukimas j vaiky, turiniy Atsakingas - 2019 m. Su kiekvienu tévu, auginanciy vaika,
specialiuosius ugdymosi poreikius, direktoriaus kuriam nustatyti specialieji
ugdymo ir pagalbos jam teikimo pavaduotojas ugdymosi poreikiai, maziausiai 2
planavima. ugdymui. kartus per ketvirti, suorganizuoti
Vykdytojai — individualiis pokalbiai su pedagogais
pedagogai. deél ugdymo ir pagalbos vaikui
teikimo ir rezultaty aptarimo.
Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
posédziuose.
Individualiy pokalbiy su tévais, apie Atsakingas - 2019 m. Kiekvienos grupés auklétojas, du
vaiky pasiekimus ir pazanga, direktoriaus kartus per metus, pagal i§ anksto
organizavimas. pavaduotojas sudaryta grafika, organizuos
ugdymui. individualius pokalbius su tévais.
Vykdytojai — Bus tikslingai aptarta vaiky pazanga
pedagogai. ir pasiekimai, numatomos

individualios ugdymo gaireés.
Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
posédziuose.




2.2. RySiu su socialiniais | Naujy rySiy uzmezgimas su Salies Direktorius Nuolat Rysiy uZmezgimas su analogisku
partneriais stiprinimas | Svietimo jstaigomis ir socialiniais darzeliu, dirbanciu pagal H.
ir plétimas. partneriais. Gardnerio daugialypio intelekto
teorija.
PasiraSyty bendradarbiavimo
sutar¢iy su socialiniai partneriais
skaicius.
Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose,
bendruomenés susirinkimuose.
Projekty rengimas naudojant eTwining | Atsakingas - 2019 m. Lopselis-darzelis uzsiregistruos
platforma. direktoriaus eTwining platformoje.
pavaduotojas Vienos grupés vaikai dalyvaus
ugdymui. projekte, naudojant eTwining
Vykdytojai — platforma.
pedagogai. Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose,
bendruomengs susirinkimuose.
Dalyvavimas rajoniniuose, Atsakingas - Nuolat Kiekvienos grupés vaikai, pagal
respublikiniuose konkursuose, direktoriaus amziaus kategorija, dalyvaus
parodose, renginiuose. pavaduotojas eilérasciy, pasakojimy konkursuose,
ugdymui. kiirybiniy darby parodose, SEU
Vykdytojai — olimpiadoje.
pedagogai. Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
mokytojy tarybos posédziuose,
bendruomenés susirinkimuose.
2.3. Viesuju rySiy Atnaujinti ir sutvarkyti jstaigos Atsakingas — ki 2019 Savalaikis ir kokybiskas
sistemos tobulinimas, interneting svetaing. direktorius. m. 09 informacijos patalpinimas
siekiant produktyvesnio Vykdytojas - meén. svetainéje.
bendravimo su sekretorius. Informacija svetainéje atitinka

bendruomene.

valstybiniy institucijy interneto
svetainéms keliamus bendruosius
reikalavimus.




Atsiskaitymas: steigéjui,
bendruomenei.

Elektroninés sistemos ,,Musy darzelis* | Atsakingas - 2019 m. Tikslingai ir laiku teikiama
skyriy ,,Vaiko pasiekimai®, ,, Tekstai“ ir | direktoriaus informacija apie vaika pedagogams,
,» Leksty formos* panaudojimas. pavaduotojas tévams, vadovams.
ugdymui. Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
Vykdytojai — mokytojy tarybos posédziuose.
pedagogai.
Lipduky su darzelio logotipu sukiirimas. | Atsakingas — 2019 m. Sukurti darzelj reprezentuojantys
direktorius. 11 mén. lipdukai, kurie jteikiami
Vykdytojai - apdovanojimy metu.
reprezentacingé Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
grupe. mokytojy tarybos posédziuose.
Diskusijos, dél naujy lopselio-darzelio | Atsakingas — 2019 m. Priimtas sprendimas dé¢l naujy
grupiy pavadinimy sukiirimo, direktorius. 11 mén. lopSelio-darzelio grupiy pavadinimy
organizavimas Vykdytojai - suteikimo.
reprezentacingé Atsiskaitymas: jstaigos tarybos,
grupe. mokytojy tarybos posédziuose.
3. Tikslas - Skatinti bendruomenés lyderyste, uZtikrinant efektyvu ir kokybiSka kvalifikacijos tobulinima ir tarpusavio
bendradarbiavima.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma
3.1. Tikslingai tobulinti | Kolektyvo tarpusavio bendradarbiavimo | Atsakingas - 2019  m. | 90 % darbuotojy dalyvaus
mokytojuy metodine | analiz¢ ir aptarimas. direktorius 04 mén. apklausoje.
veikla, naudojant Vykdytojai - Gauti rezultatai leis numatyti
kolegialy griZtamaji veiklos kokybés kolegialaus grjztamojo rysio
rysi. jsivertinimo grupé. diegimo procedira.
Atsiskaitymas: mokytojy tarybos,
mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
Diskusijos, apie kolegialaus rysio Atsakingas - 2019 m. | Numatytos kolegialaus griztamojo




taikyma jstaigoje, organizavimas. direktoriaus 05 mén. ry$io diegimo jstaigoje gairés.
pavaduotojas Sudarytas kolega-kolegai veikly
ugdymui. stebéjimo planas.
Vykdytojai - Atsiskaitymas: mokytojy tarybos,
mokytojy metoding mokytojy metodinés grupés
grupe. posédziuose.
Kolegy ugdomosios veiklos stebéjimas | Atsakingas - 2019  m. | Pedagogai stebés po 2 kolegy
ir reflektavimas profesinio dialogo direktoriaus 09-12 ugdomasias veiklas, iSmoks
metu. pavaduotojas mén. konstruktyvaus reflektavimo ir
ugdymui. patobulins profesines zinias ir
Vykdytojai - jgudzius.
pedagogai. Atsiskaitymas: mokytojy tarybos,
mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
3.2. Skatinti lopSelio- | Tobulinti metodinés veiklos grupés Atsakingas - Nuolat Sudarytas metodinés veiklos grupés
darzelio darbuotojy | uZsiémimus, kuriuose aptariama direktoriaus planas, vaiky savirais§kos renginiy
kvalifikacijos ugdomojo turinio tobulinimo galimybés, | pavaduotojas planas, kvalifikacijos tobulinimo
tobulinimo metody ir | turinio planavimo ir vaiky pasiekimy ugdymui. planas.
priemoniy derme. vertinimo kaita, pasiruo$imas Vykdytojai - Atsiskaitymas: mokytojy tarybos,
renginiams, gerosios patirties sklaida mokytojy metodine mokytojy metodinés grupés
rajoniniuose ir respublikiniuose grupé. posédziuose.
spaudiniuose.
Organizuoti metodinés informacijos Atsakingas - Nuolat Kiekvienas pedagogas, dalyvaves
sklaidg metodinéje grupéje, kuri leisty direktoriaus kvalifikacijos tobulinimo renginyje,
uztikrinti sistemingg profesinj pavaduotojas pasidalins i$girstomis Ziniomis su
bendradarbiavimg bei jtraukti kolektyva | ugdymui. kolegomis metodinés grupés
1 naujoviy diegima. Vykdytojai - susirinkimo metu.

mokytojy metodiné
grupe.

Kvalifikaciniy renginiy aptarimas
vyks ne reciau kaip kartg per tris
ménesius ir leis visiems pedagogams
susipazinti su Svietimo naujovémis.
Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
posédziuose.




Sudaryta darbo grupé ilgalaikei pedagogy Direktorius 2019 m. | ISgryninti kvalifikacijos tobulinimo
kvalifikacijos programai rengti. 09 meén. tikslai ir uzdaviniai. Parengta
ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo
programa.
Atsiskaitymas: steigéjui, mokytojy
tarybos, mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
Sudaryti galimybe pedagogams tobulinti | Direktoriaus Nuolat Pedagogai ne maziau kaip 2 kartus
profesinio skaitmeninio rastingumo pavaduotojas per metus dalyvaus kvalifikacijos
kompetencijg, bendravimo ir ugdymui tobulinimo renginiuose. Tobulins
bendradarbiavimo kompetencijg bei savi kvalifikacija pagal valstybeés
dalyking kompetencija susijusig su numatytus kvalifikacijos tobulinimo
ugdymo turinio kaita. prioritetus.
Atsiskaitymas: steigéjui, mokytojy
tarybos, mokytojy metodinés grupés
posédziuose.
Siekti pedagogy aukstesnés kvalifikacinég Direktorius Nuolat 1 auklétoja jgis vyresniojo auklétojo

kategorijos jgijimo.

profesing kvalifikacija.
Atsiskaitymas: steigéjui, istaigos
tarybos, mokytojy tarybos
posédziuose.

4. Tikslas - uztikrinti veiksminga jstaigos darba, gerinant ugdymo kokybés plétra.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Laikas Tikslo jgyvendinimo Kriterijus,
atsiskaitymo forma
4.1.Uztikrinti Biudzeto 1ésy (SB) ir Mokymo 1éSy | Atsakingas — Nuolat Tikslingai ir planingai
kokybiska ir efektyvy | (ML) tikslingas paskirstymas ir | direktorius panaudojamos  1éSos  uZtikrinant
jstaigos funkcionavimo | veiksmingas panaudojimas ugdymo(si) | Vykdytojai: kokybiska ugdyma.
organizavima. edukaciniy  aplinky atnaujinimui, | direktoriaus Atsiskaitymas: steigé€jui, jstaigos
kiirimui, priemoniy jsigijimui. pavaduotojas tarybos, mokytojy tarybos
ugdymui, posédziuose, bendruomenés
direktoriaus susirinkimuose.




pavaduotojas ukiui

ir bendriesiems
klausimams
Istaigos veiklos funkcionavimo | Atsakingas — Nuolat Tinkamy salygy ugdymo procesui
uztikrinimas: Sildymas, elektra, rySiai, | direktorius organizuoti sudarymas.
vandentiekis, kanalizacija, ilgalaikio ir | Vykdytojas: Atsiskaitymas: steigé€jui, jstaigos
trumpalaikio turo remontas ir kt.. direktoriaus tarybos, mokytojy tarybos
pavaduotojas tkiui posédziuose, bendruomenés
ir bendriesiems susirinkimuose.
klausimams
Istaigos Strateginio plano 2019-2021 | Atsakingas — 2019  m. | Suderintas ir patvirtintas jstaigos
metams ir Veiklos plano 2019 metams | direktorius. 01-02 Strateginis planas 2019-2021 m. m.
parengimas. Vykdytojai: meén. ir Veiklos planas 2019 m.
veiklos plano ir Atsiskaitymas: steigé€jui, jstaigos
strateginio  plano tarybos, mokytojy tarybos
rengimo grupé. posédziuose, bendruomenés
susirinkimuose.
Istaigos darbuotojy tarifikacijos | Direktorius 2019 m. | Suderinta ir patvirtinta darbuotojy
sudarymas 2019 m.. 01 mén. tarifikacija.
09 meén. Atsiskaitymas: steigé€jui, istaigos
Pagal tarybos, mokytojy tarybos
poreikj. posédziuose, darbuotojy
susirinkimuose.
VieSyjy pirkimy organizavimas ir | Atsakingas — | Nuolat Tikslingai panaudotos 1€So0s.
vykdymas. direktorius. Parengtas ir suderintas vieSyjy
Vykdytojas - pirkimy planas.
direktoriaus Atsiskaitymas: steigé€jui, jstaigos
pavaduotojas tikiui tarybos, mokytojy tarybos
ir bendriesiems posédziuose, darbuotojy ir
klausimams. bendruomenés susirinkimuose.
Vaiky maitinimo organizavimas ir | Atsakingas — | Nuolat Kokybiskai teikiamas vaiky
priezira. direktorius. maitinimas.




Vykdytojas - Vykdomos  programos ,Pienas
direktoriaus vaikams® ir ,,Vaisiai vaikams*
pavaduotojas tkiui Atsiskaitymas: steigé€jui, istaigos
ir bendriesiems tarybos, mokytojy tarybos
klausimams. posédziuose, bendruomenés
susirinkimuose.
4.2.Tikslingai Savalaikes informacijos apie | Atsakingas — | Nuolat Darbuotojai suzino visas aktualias
organizuoti jstaigos | nacionalinés Svietimo politikos | direktorius. Svietimo  politikos naujienas ir
darbuotoju veikla, | aktualijas teikimas darbuotojams | Vykdytojai: atsizvelgiant | jas planuoja savo
uZtikrinant darzelio | ,,penkminuciy®, direkciniy pasitarimy, | direktoriaus veikla.
veiklos tiksly | susirinkimy metu. pavaduotojas Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
igyvendinima. ugdymui, posédziuose.
direktoriaus
pavaduotojas tkiui
ir bendriesiems
klausimams.
Istaigos  veikla  reglamentuojanciy | Atsakingas — | Nuolat Uztikrinamas reglamentuotas
dokumenty paruoSimas ir tikslinimas. direktorius. darbuotojy veiklos organizavimas.
Vykdytojai: Laiku parengti, pakoreguoti, steigéjo
direktoriaus ar savivaldos institucijy apsvarstyti
pavaduotojas bei jstaigos direktoriaus patvirtinti
ugdymui, dokumentai.
direktoriaus Atsiskaitymas: steigé€jui, jstaigos
pavaduotojas tikiui tarybos, mokytojy tarybos
ir bendriesiems posédziuose, bendruomenés
klausimams. susirinkimuose.
Kasmetinés darbuotojy veiklos | Atsakingas — 12019 m. | Aptariami veiklos rezultatai,
vertinimo ir metinio pokalbio su | direktorius. 01 mén. darbuotojy likes¢iai, numatomos
pedagogais vykdymas. Vykdytojai: 05 mén. ateities perspektyvos, kvalifikacijos
direktoriaus tobulinimas.
pavaduotojas Atsiskaitymas: steigé€jui, istaigos
ugdymui, tarybos, mokytojy tarybos
direktoriaus posédziuose, bendruomenés




pavaduotojas ukiui susirinkimuose.
ir bendriesiems
klausimams.
4.3. Uztikrinti efektyvy | Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio Direktoriaus 2019 m. | Parengti metiniai ir savaitiniai planai
ir kokybiska ugdymo ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdymo plany | pavaduotojas 09 mén. bei projektai atitinka vaiky amziy ir
proceso igyvendinima ir projekty suderinimas. ugdymui Nuolat ugdymo programg.
ir jo prieziura. Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
posédziuose.
Pedagoginés stebésenos ir ugdymo Atsakingas — | Nuolat Uztikrintas ugdymo proceso
proceso prieziiiros vykdymas. direktorius. organizavimas atsizvelgiant |
Vykdytojas — 18sikeltus metinius tikslus,
direktoriaus jvertinama esama padétis bei
pavaduotojas numatomos ateities perspektyvos.
ugdymui. Sudarytas ugdomosios veiklos

stebésenos planas.
Atsiskaitymas: mokytojy tarybos
posédziuose.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Telsiy lopselio-darzelio ,,Nykstukas* iSsikelty tiksly veikla konkretinama mokytojy tarybos, mokytojy metodinés grupés planuose

ir kituose, lopselio-darzelio direktoriaus, patvirtintuose planuose.

2. Tiksly jgyvendinimo jsivertinimas vyks veiklos kokybés isivertinimo metu, mokytojy tarybos, lopSelio-darzelio tarybos

posédziuose.

SUDERINTA

TelSiy rajono savivaldybés administracijos
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo_
2019 m. balandZio 19 d. raStu Nr. SV1-26






