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TELŠIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „NYKŠTUKAS“ 2020 METŲ VEIKLOS ATASKAITA
1. Bendra informacija.

1.1. Mokiniai (mokinių skaičius, fiksuojant kasmet rugsėjo 1 d. duomenimis, skaičiaus pokytis per pastaruosius 3 m.):
	Metai
	Rugsėjo 1 d.
	Mokinių skaičiaus pokytis

	2018 m.
	115
	0

	2019 m.
	110
	-5

	2020 m.
	114
	+4


1.2. Darbuotojai: 

1.2.1. Bendras darbuotojų skaičius – 25
1.2.2. Mokyklos vadovai:
mokyklos direktorius –  1 etatas. 
direktoriaus pavaduotojas ugdymui – 0,5 etato. 
Direktoriaus pavaduotojas ūkio ir bendriesiems klausimams – 1 etatas.
       1.2.3. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaičius, fiksuojant spalio 1 d. duomenimis:
	Pagrindinė darbovietė
	Nepagrindinė darbovietė
	Iš viso

	13
	0
	13


              1.2.4. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų  kvalifikacija (skaičiuojant dirbančiuosius ir pagrindinėje, ir nepagrindinėje darbovietėse), kvalifikacinės kategorijos

	Kvalifikaciniai reikalavimai, kvalifikacinės kategorijos
	Skaičius

	Turi aukštąjį universitetinį, aukštąjį koleginį, aukštesnįjį išsilavinimą
	13

	Turi pedagogo kvalifikaciją
	13

	Turi dėstomo dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją
	13

	Ekspertai 
	0

	Metodininkai 
	1


	Vyresnieji mokytojai
	12

	Mokytojai 
	0


              1.2.5. Nepedagoginių darbuotojų skaičius (etatų skaičius) –11 (11 etatų) 
1.3. Mokyklos dalyvavimas programų, projektų konkursuose 2020 m. (parašyta programų, gautas finansavimas (Eur)  ar kitokia parama):

Dėl susiklosčiusios pandeminės situacijos projektuose 2020 m. nebuvo dalyvauta.
1.4. Specialiosios tikslinės dotacijos ugdymo reikmėms finansuoti (ML) lėšos ir jų panaudojimas:

	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
Eur
	Patikslintas planas
Eur
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso ML lėšų
	126700,00
	137700,00
	137700,00
	100

	1.1.
	Vadovėliams ir kt. mokymo priemonėms
	1600,00 
	3067,17
	3067,17
	100

	1.2.
	Mokytojų ir kt. ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijai tobulinti
	900,00 
	396,80 
	396,80
	100

	1.3.
	Mokinių pažintinei veiklai ir profesiniam orientavimui
	300,00
	135,04
	135,04
	100

	1.4.
	IKT diegti ir naudoti
	1500,00 
	858,52
	858,52
	100

	2.
	Vienam mokiniui tenka ML lėšų
	 1111,40
	1207,89
	1207,89
	100


1.5. Savivaldybės biudžeto (SB) lėšos ir jų panaudojimas:

	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
Eur
	Patikslintas planas
Eur
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso SB lėšų
	210200,00
	208800,00
	208572,81
	99,89

	1.1.
	Iš jų darbo užmokesčiui (su socialiniu draudimu))
	175200,00
	178300,00
	178254,33
	99,97


1.6. Gautas 2020 metais papildomas (ne iš savivaldybės biudžeto) finansavimas arba kitokia parama iš kitų šaltinių: 

	Eil. Nr.
	Kiti šaltiniai
	Likutis 2020m. sausio 1 d.
	Finansinės arba kitokios paramos išraiška
	Kam ir kaip finansinė arba kitokia parama buvo panaudota

	1. 
	1,2 proc. parama
	2775,25 eur
	1499,54eur
	174,24 eur – įmonės civilinės atsakomybės draudimas
22,79 eur. – prekėms pirkti.




2. Veiklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimas
2.1. Tikslas -  tobulinti ugdymo(si) paslaugų kokybę.

Uždaviniai:

2.1.1. Naujų inovatyvių idėjų ir metodų taikymas ugdymo procese.

Ugdymas organizuojamas vadovaujantis Telšių lopšelio-darželio „Nykštukas“ ugdymo programa. Vaikų ugdymas vykdomas pagal H. Gardnerio daugialypio intelekto teoriją. Atsižvelgiant į ją grupėse įrengtos intelektų laboratorijos. Vaikai kūrybiškai ugdosi dirbdami su šviesos stalais, robotu - bite ir kitomis technologinėmis inovacijomis. Įsigytos interaktyvios grindys ir interaktyvus ekranas. Pedagogai geba taikyti naujus metodus, ugdančius individualius vaikų gebėjimus. Ugdymo procesas tapo aktyvesnis ir patrauklesnis. 

Karantino laikotarpiu  ugdymo procesas organizuotas nuotoliniu būdu. Informacija tėvams (globėjams) buvo teikiama mokyklos interneto svetainėje, elektroniniame dienyne ,,Mūsų darželis“, įstaigos paskyroje Facebook, telefoniniais pranešimais. Nuotoliniu būdu ugdymą organizuojantys mokytojai pildė savaitės ugdomąją veiklą skiltyje ,,Trumpalaikis ugdomosios veiklos planavimas“, meninio ugdymo mokytoja – ,,Trumpalaikis meninio ugdymo veiklos planavimas“, pateikdami kiekvienos dienos ugdymo(si) užduotis bei nuorodas į mokymosi šaltinius. Priešmokyklinio ugdymo  grupės vaikai buvo ugdomi per Zoom platformą.  Atskirų grupių, bendru sutarimu, pedagogai su tėvais numatė ir gavo grįžtamąjį  ryšį per messenger, el. paštus, facebook programas. 

Vaikams, kurie turėjo specialiųjų ugdymosi poreikių, pagalbą teikė specialistai (logopedas, specialusis pedagogas) nuotoliniu būdu (el. dienyne, e. paštu, Zoom platforma).

Pasitarimai darželyje buvo rengiami vaizdo konferencijos būdu naudojant platformą https://zoom.us/meetings.
            Kiekvienas pedagogas parengė ugdomųjų projektų savo grupės vaikams. Viso parengta ir įvykdyta 12 projektų. 
            Įvairinant ugdomąją veiklą, buvo įvykdyta 10 veiklų už darželio ribų, bei 2 edukacinė išvykos. 

Darželyje veikė vaikų neformaliojo švietimo, papildančio ugdymą, būreliai. Tėvai galėjo pasirinkti sportinių šokių, šokio meno, krepšinio ir anglų kalbos būrelius. 

           Visus metus buvo  plėtojamas  pedagogų bendradarbiavimas, dalijamasi gerąja patirtimi, organizuoti renginiai.
2.1.2. Saugios ir sveikos, higienos normas atitinkančios ugdymo(si) aplinkos kūrimas.

Išanalizuoti vidaus ir lauko aplinkos pertvarkymo klausimai lopšelio-darželio tarybos posėdyje. Išskirti lopšelio-darželio vidaus ir lauko erdvės sutvarkymo kriterijai. Išsiaiškinti aplinkos atnaujinimo poreikiai, sudarytas naujų priemonių įsigijimo planas.

Įrengtos kūrybinės dirbtuvės, kuriose vyks dailės, anglų kalbos ir kt. užsiėmimai, suremontuotos dvi pirmo aukšto grupės ir salė. Kūrybinės dirbtuvės, dvi grupės ir salė aprūpintos naujais baldais. 

2.1.3. Savalaikės švietimo pagalbos teikimo užtikrinimas lopšelyje-darželyje.

Pedagogės savo ugdomojoje veikloje integravo prevencines programas. Buvo vykdoma tarptautinė emocijų ir elgesio problemų prevencijos programa „Zipio draugai“.

Išanalizuotos socialinio-emocinio intelekto ugdymo lopšelyje-darželyje galimybės. Susitarta dėl vieningos vaikų socialinio-emocinio intelekto ugdymo programos taikymo. Grupėse įrengtos socialinės-emocinės erdvės. 

Parengtas kokybiškas individualus pagalbos planas vaikams, kuriems reikalinga elgesio korekcija. Švietimo pagalbos specialistai bendradarbiauja su pedagogais ir tėvais.

Parengtas individualios pagalbos vaikui aprašas, kuris užtikrina tinkamo vaikų elgesio koregavimo galimybes. Aprašas nustato reikiamą veiksmų kryptį, norint pakeisti situaciją, tęsti ugdymo procesą arba spręsti problemas.

Lopšelio-darželio logopedė dviejų grupių tėvams susirinkimo metu pristatė pranešimą „Pagalba vaikams, turintiems kalbos ir kalbėjimo sutrikimų“. Tėvams suteikta informacija apie kalbos ir kalbėjimo sutrikimus bei jų šalinimo galimybes.

Suorganizuota paskaita pedagogams ir mokytojų padėjėjoms „Autizmas. Sutrikimo suvokimas ir efektyvi pagalba autizmą turintiems žmonėms“. Pagilino jau turimas ir įgijo naujų žinių apie pagalbos teikimo metodus vaikams, turintiems autizmo spektro sutrikimus.

Komentarai dėl nepasiektų arba iš dalies nepasiektų rezultatų.

Visi rezultatai buvo pasiekti arba iš dalies pasiekti.

2.2. Tikslas – kurti ir vystyti lopšelio-darželio kultūrą dialogo kontekste.

           Uždaviniai:  

           2.2.1. Ugdymo turinio planavimo tobulinimas, organizuojant bendradarbiavimą su šeima.

Įvykdyta apklausa tėvams „Vaikų ugdymas nuotoliniu būdu, jų savarankiškumo ugdymosi galimybės“. Apklausos anketa pateikta šimtui respondentų, gauti 62 atsakymai, kurie parodė, kad tėvai (globėjai) pasirinktą nuotolinio ugdymo formą vertino labai gerai.

            Suorganizuotas priešmokyklinės grupės tėvų susitikimas su Telšių „Germanto“ progimnazijos pradinių klasių mokytoja ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui.

                       Tėvams, kurių vaikams nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai mažiausiai 2 kartus per ketvirtį yra vykdomi individualūs pokalbiai su pedagogais dėl ugdymo ir pagalbos vaikui teikimo ir rezultatų aptarimo.

                       Kiekvienos grupės mokytojos, esant tėvų poreikiui, organizuoja individualius pokalbius tėvams ir juos supažindina apie vaiko pažangą ir pasiekimus.

2.2.2. Ryšių su socialiniais partneriais stiprinimas ir plėtimas.

            Siekiant didesnio bendradarbiavimo su kitų šalių pedagogais, naudojama eTwining platforma. Dalyvauta trijose tarptautiniuose projektuose.
Lopšelio-darželio vaikai dalyvavo rajoniniuose, respublikiniuose konkursuose, parodose, renginiuose.
2.2.3. Viešųjų ryšių sistemos tobulinimas, siekiant produktyvesnio bendravimo su bendruomene.

            Respublikos, miesto ir rajono bendruomenei pristatomas darželio savitumas, informacija talpinama internetinėje svetainėje www.ldnykstukas.lt, rajoninėje spaudoje. Visa aktuali lopšelio-darželio veiklos informacija teikiama elektroninėje sistemoje www.musudarzelis.lt. Naudodamiesi šia sistema tėvai sužino visą aktualią lopšelio-darželio informaciją, gali susipažinti su ilgalaikiu ugdymo planu, stebėti nuotraukas tos grupės, kurioje yra ugdomas jų vaikas. Tėvai sužino, kokią veiklą vaikai vykdė ir kas yra planuojama vykdyti ateityje. Ši sistema leidžia tėvams ir pedagogams lengviau komunikuoti tarpusavyje, bei teikti pasiūlymus dėl lopšelio-darželio veiklos tobulinimo. 

Mokytojos 2 kartus per mokslo metus pildo skyrių „Vaikų pasiekimai“. Pateikia vaiko pasiekimų įvertinimą naudojant vertinimo žingsnelius. 

Siekiant gilinti Gardnerio daugialypio intelekto teorijos taikymą darželyje ir atsižvelgiant į bendruomenės siūlymus pakeisti grupių pavadinimai.
            Komentarai dėl nepasiektų arba iš dalies nepasiektų rezultatų.

Visi rezultatai buvo pasiekti arba iš dalies pasiekti.

2.3.Tikslas – skatinti bendruomenės lyderystę, užtikrinant efektyvų ir kokybišką kvalifikacijos tobulinimą ir tarpusavio bendradarbiavimą.

Uždaviniai:

2.3.1. Tikslingai tobulinti mokytojų metodinę veiklą, naudojant kolegialų grįžtamąjį ryšį.

           Sudarytas ir įvykdytas kolega – kolegai veiklų stebėjimo planas. Pedagogai stebėjo po vieną ugdomąją veiklą, konstruktyviai reflektavo ir patobulino profesines žinias ir įgūdžius.

2.3.2.Skatinti lopšelio-darželio darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo metodų ir priemonių dermę.

Buvo sudarytas ir įvykdytas metodinės veiklos grupės planas, vaikų saviraiškos renginių planas ir kvalifikacijos tobulinimo planas. Pedagogės dalyvavo profesinių kompetencijų tobulinimo ilgalaikėse programose tiesioginiu bei nuotoliniu būdu: „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo pedagogų profesinių kompetencijų ugdymas siekiant individualios vaiko pažangos“ I modulyje,  „Socialinis emocinis ugdymas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“ I modulyje .
 Darželio logopedė dalinosi gerąją darbo patirtimi su rajono specialiųjų pedagogų-logopedų metodiniu būreliu, tema „Girdimųjų, regimųjų motorinių funkcijų įvertinimas ir lavinimas taikant “Brain-Boy® aparatą”.
Pedagogės nuotoliniu būdu, dalyvavo praktiniame užsiėmime-konsultacijoje „Nuotolinės pamokos realiuoju laiku su ZOOM programa“.

Mokytojų padėjėjos dalyvavo seminare „Ikimokyklinio ugdymo mokytojų padėjėjų kompetencijų plėtra“.
Komentarai dėl nepasiektų arba iš dalies nepasiektų rezultatų.
Visi rezultatai buvo pasiekti arba iš dalies pasiekti.

2.4. Tikslas – užtikrinti veiksmingą įstaigos darbą, gerinant ugdymo kokybės plėtrą.

Uždaviniai 

2.4.1. Užtikrinti kokybišką ir efektyvų įstaigos funkcionavimo organizavimą.

Siekiant užtikrinti kokybišką ir efektyvų įstaigos funkcionavimo organizavimą nuolat buvo peržiūrimas ir tikslingai perskirstomas biudžetas, planingai naudojamos lėšos, sudaromos tinkamos sąlygos ugdymo procesui organizuoti, suderintas ir patvirtintas Veiklos planas 2020 m., suderinta ir patvirtinta darbuotojų tarifikacija, parengtas ir suderintas viešųjų pirkimų planas. Stebimos ir analizuojamos vaikų maitinimo organizavimo paslaugos, teikiami siūlymai dėl maitinimo valgiaraščio koregavimo, vykdomos programos „Pienas vaikams“ ir „Vaisiai vaikams“. 3 grupėse maitinimas organizuojamas „švediško stalo“ principu (iki karantino paskelbimo).

2.4.2. Tikslingai organizuoti įstaigos darbuotojų veiklą, užtikrinant darželio veiklos tikslų įgyvendinimą.

Darbuotojai buvo supažindinti su visomis aktualiomis švietimo politikos naujienomis pasitarimų, susirinkimų metu, atsižvelgiant į jas, planavo savo veiklą.

Buvo užtikrintas reglamentuotas darbuotojų veiklos organizavimas. Laiku parengti, pakoreguoti, steigėjo ar savivaldos institucijų apsvarstyti bei įstaigos direktoriaus įsakymu patvirtinti dokumentai.

Sausio mėnesį ir mokslo metų gale vyko darbuotojų pokalbiai su lopšelio-darželio direktore bei direktoriaus pavaduotoju ūkiui ir bendriesiems reikalams. Pokalbių metu buvo aptarti veiklos rezultatai, lūkesčiai, numatytos ateities perspektyvos, kvalifikacijos tobulinimas.

2.4.3. Užtikrinti efektyvų ir kokybišką ugdymo proceso įgyvendinimą ir priežiūrą.

Buvo parengti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo metiniai ir savaitiniai planai, projektai, kurie atitiko vaikų amžių ir ugdymo programą. Ugdymas organizuotas, atsižvelgiant į išsikeltus metinius tikslus, įvertintą esamą padėtį bei ateities perspektyvas. Įgyvendintas ugdomosios veiklos stebėsenos planas.

Komentarai dėl nepasiektų arba iš dalies nepasiektų rezultatų.

Visi rezultatai buvo pasiekti arba iš dalies pasiekti.

3. Kontroliuojančių institucijų ar išorės audito tarnybos atlikti patikrinimai (išvadų apibendrinimas ir įvykdytos priemonės)

3.1. Nacionalinio visuomenės sveikatos priežiūros laboratorijos Klaipėdos skyrius 2020 m. gegužės 21 d. atliko parazitologinius aplinkos tyrimus.  

Išvada: Smėlio dėžėse kirminų kiaušinėlių ir lervų neaptikta.

3.2. 2020-11-11 technikos kontrolės tarnyba UAB Tuvlita atliko vaikų žaidimų aikštelės metinę kontrolę ir patikrą prieš pradedant naudoti pirmą kartą.  Vaikų žaidimų aikštelės aplinka, dėl atitikties teisės aktų reikalavimų, vertinama – tinkama naudojimui.

Atsižvelgiant į išvadose pateiktas rekomendacijas atlikti būtini įrangos tvarkymo darbai. 

4. Problemos (sąlygotos vidaus ir išorės faktorių):

Tik labai minimaliai galime iš savo lėšų remontuoti lopšelio-darželio patalpas, o kapitalinio remonto labai reikia. Remontuojant pirmo aukšto patalpas, sutrūkinėjo sienos viršutinių aukštų sanitariniuose mazguose. Taip pat šiose patalpose yra labai sena santechnikos įranga, kurią reikėtų pakeisti ir suremontuoti patalpas.

____________________________
