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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |GYVENDINIMAS

Telsiy lopselio-darzelio . .Nykstukas™ 2019-2021 m. strateginiame plane numatytas
prioritetas: sekmingo darzelio k@irimas. uztikrinant ugdytinio asmenybés atskleidimg ir augima.

» Siekiant modernaus ir kokybisko ugdymo, uZtikrinan¢io ugdytinio asmenybeés
atskleidimg ir augima, ugdymas organizuojamas pagal patvirtintg ikimokyklinio ugdymo
programa, atspindintiag H. Gardnerio daugialypio intelekto teorijos elementus.
Vadovaujantis $ia teorija, vaiky ugdymui grupése jrengtos intelekty laboratorijos, saléje ir
metodiniame kabinele - interaktyvios grindys. Ugdyme taikomi technologiju inovacijy ir
STEAM elementai, aktyvis ugdymo metodai tiek tradicingje, tiek netradicingje aplinkoje:
Reggio Emilia metodas. muzikos terapija. zaidimai, projektiné veiklaaktyviai dalyvauta
projektinéje veikloje. Nuolat analizuojama taikomy ugdymo metody tinkamumas.
tikslingumas.

» ] lopselj-darzelj pritraukti neformaliojo §vietimo, papildantio ugdymo process.
biireliai: angly kalba, robotika, siuolaikiniai Sokiai.

» Uztikrinant  sékmingo darZelio kirima ir saugia aplinka. atnaujintos ir
modernizuotos lop3elio-darzelio vidaus ir lauko erdvés.

» Gerinant saugig ir sveika ugdymo aplinkg j ugdymo procesg integruotos
prevencinés, socialinio-emocinio ugdymo programos. Sukurta individualios pagalbos
teikimo sistema. uztikrinanti vaiky, turinéiy specialiuosius ugdymosi poreikius, eclgesio
koregavimo galimybes.

» Atliktas darbo vietos profesinés rizikos vertinimas, uztikrinant saugig darbo
aplinka.

> Stiprinant Seimos ir jstaigos darbuotojy partnerystg, tévai jtraukiami j jstaigos
veiklos planavima. Sudarytos salygos tévy savanorystei, vykdant bendrus projektus,
renginius.

» Naudojamos 3iuolaikidkos ir jvairesnés tévy informavimo formos: elektroninis
pastas. socialiniai tinklai. internetiné svetaing, virtualios platformos.

» Efektyviai i3naudojamos eclektroninio dienyno Misy darzelis” galimybes,
pakoreguota ..Vaiko pasickimai™ skiltis.

» Atlikta pedagogy. vadovy ir tévy bendradarbiavimo analize.

» Vykdomas ilgalaikio bendradarbiavimo projektas su Lank3yro Lituanistine
mokykléle, UK. Aktyviai dalyvauta Nykstuky darZeliy sambirio ,.Po Nykstuko kepure™

~ organizuojamose renginiuose. Bendradarbiaujama su TelSiy muzikos mokykla, Teldiy |
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Praniauskaités viesaja biblioteka, Telsiy sporto ir rekreacijos centru ir kitomis Tel3iy rajono
ugdymo jstaigomis.

» Isilieta | besimokan¢ia Europos bendruomeng. UZmegzti rysiai su Lietuvos,
Lenkijos, Svedijos $vietimo jstaigomis, vykdant bendrus projektus.

» Siekiant tobulinti vieujy rysiy sistemg atnaujinta jstaigos internetiné svetainé.

» Sukurtas jstaigg reprezentuojantis logotipas, pakeisti grupiy pavadinimai.

~ Atlikta darbuotojy tarpusavio santykiy kolegidkumo jsivertinimas ir analize,
idicgtas kryptingas ir sistemingas kolegialaus grjZztamojo rysio modelis.

> Sudarytas kvalifikacijos tobulinimo planas. idgryninti kvalifikacijos tobulinimo
prioritetai. Parengta ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa, kurioje dalyvavo 100
proc. pedagogy. Pedagogai dalijosi gergja patirtimi rajono ir S$alies 3vietimo
bendruomenése. Visos mokytojy padéjéjos dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

» lvykdyta 2020-2021 mety atestacijos programa. lkimokyklinio ugdymo
mokytojai suteikta vyresniojo mokytojo kvalifikaciné kategorija.
Atlikus strateginio plano stebéseng bei analizg, nustatyta, kad visi numatyti uzdaviniai buvo
| vykdyti, issikelti tikslai pasiekti arba i3 dalies pasiekti.
' Nejvykdytos 1 prioriteto 1 tikslo 31 uzdavinio priemoné: naujas edukaciniy lauko erdviy
sukirimas ir 2 prioriteto 2 tikslo 3 uzdavinio priemoné: naujy rysiy uzmezgimas su 3alies $vietimo
jstaigomis, socialiniais partneriais. Priemonés nejvykdytos dél jstaigoje ilgai nepaskirto
direktoriaus ir direktoriaus pavaduolojo ugdymui. Numatyta nejvykdytas priemoncs jtraukti |
2022-2024 m. strateginj plang.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys
(toliau - uzduotys)

1.1.Tobulinti
ugdymo(si)
turinj, siekiant
pagerinti
ugdytiniy
pasiekimus.

| 1.2.Atnaujinti
jstaigos
interneting

Taikomos

Siektini rezultatai

technologinés
inovacijos ugdymo
procese:
interaktyvios
grinfys, plansetiniai
kompiuteriai.
interaktyvi lenta.

| Elektronines
svetaines

modernizavimas ir

vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

| lvykdytes)
I.Integruota IT veikla j

kiekvienos grupes

ugdymo turinj (ne

re¢iau negu | kartg per

savaitg).

1.Interneting svetainé
atitinka visus

reikalavimus, keliamus

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.Sudarytas IT veikly
taikymo ugdymo procese
planas, priemoniy
naudojimo grafikas.

2. Integruota IT veikla j
kiekvienos grupés
ugdymo procesg (ne
reCiau negu 1 kartg |
savaitg).

3.Aktyviai naudojama
interaktyvi lenta,
interaktyvios grindys,
multimedija, plan3etiniai
kompiuteriai.

4. 80 proc. ugdytiniy
dalyvauja IT veiklose.

| 1.Atnaujintas internetinés

svetaineés

www.ldnykstukas. |t




svetaineg Ir jstaigg
reprezentuojantj
logotipa

1.3.Stiprinti
Zmogiskuosius
iSteklius sudarant
salygas tobulinti
profesing
kompetencija

informacijos
svetaingje
atnaujinimas.
Sukurtas naujas
Jstaiga
reprezentuojantis
logotipas

Mikroklimato
pageréejimas,
suformuotos
palankios
produktyvaus
komandinio darbo
sekmes salygos.
sudarytos sglygos
jstaigos darbuotojy
informaciniy
technologiju,
psichoemociniy,
profesiniy ir
asmeniniy
kompetencijy
tobulinimui.

valstybés ir
savivaldybiy institucijy
ir staigy internetinéms
svetainéms.

2. Atnaujinta ir
papildyta informacija
apie jstaiga, jos
teikiamas
paslaugas.logotipas,
sukurti nauji aktualas
puslapial.
3.Bendruomengje
inicijuotas naujo
jstaigos logotipo
konkursas. Dalyvaus 60
proc. bendruomeneés
nariy,

1.80 broc. pedagogq
patobulins [T taikymo
jgudzius mokymuose.

. 2,80 proc. pedagogy

jgis socialinio-emocinio
ugdymo programos
.Kimochi* taikymo
jgidzius mokymuose.
3. Elektyviai bus
naudojamas
kolegealaus ry3io
modelis -- 50 proc.
pedagogy organizuos
atviras veiklas. 80 proc.
pedagogy stebés ir
aptars veiklas
metodiniuose
pasitarimuose.

dizainas,pakeistas
logotipas, papildyta
naujomis skiltymis apie
COVID situacija.

2. Internetiné svetaine
atitinka visus
reikalavimus, keliamus
valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy
internetinéms svetainéms.
3. Internetingje svetainéje
atnaujinta ir papildyta
informacija apie jstaiga,
jos struktiira, ugdyma,
jkelti informatyvis
dokumentai, nuolat
papildoma informacija
apie vykdomas veiklas.
3.lvykdytas naujo
jstaigos logotipo
konkursas. Dalyvavo 60
proc. bendruomenés
nariy. Logotipas
pristatytas bendruomenei
vie$ojoje erdveje.
Surengta logotipo darby
l. Organizuoti mokymai
pedagogams ,.SMART
interaktyvaus ekrano
darbo ypatumai®. 90
proc. pedagogy
patobulino IT taikymo
jgidZzius mokymuose.
2.0rganizuoti mokymai
.Emocinio intelekto
ugdymas integruojant
Kimochi programa™. 80
proc. pedagogy jgijo
socialinio-emocinio
ugdymo programos
,.Kimochi* taikymo
ighdzius mokymuose.
Metodiniame pasitarime
aptartos programos
integravimo j ugdymo
procesg galimybeés.

3. Suformuotos palankios
produktyvaus
komandinio darbo
sékmés salygos naudojant

| kolegialaus rySio modelj.

J




70 proc. pedagogy
organizavo atviras
veiklas, 90 proc.
pedagogy stebgjo ir
aptaré veiklas
metodiniuose

__| pasitarimuose.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys _ i ~ Priczastys. rizikos o ‘

2.1. Nera

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jyykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezullalams)
Uzduotys / veiklos | Poveikis vietimo ;stalgos veiklai
3.1. Inicijavau lauko garazo-sandélio jsigijima. Galimybe sandéliuoti lauko mventoriq,
- B - sezonines lauko edukacines priemones.
3.2. Atnaujintos Zaidimy erdvés STEAM edukacinémis | [sigytos 3iuolaikinés ugdymo

priemonémis, priemonés, skatinandios STEAM

- kompetencijy ugdymg.(konstruktoriai)
3.3. Papildytas neformalusis §vietimas Robotikos Galimybé vaikams pasirinkti, kuo jvairesng
boreliu. neformaliojo ugdymo programa.

| _ - I Stiprinamos STEM kompetencijos
4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
| ar nustatytos uzduotys jvykdytos) |

Pasiekti rezultatai ir
Jjy rodikliai

'_4'.'1.Né& | _ N - N
ll! SKYRIQS

GEBEJ]MU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Paiymlmas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai:
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
N — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcuas - lo 20 3o 4o
| 5.2. 18tekliy (zmogidkyjy, laiko ir materlallmq) paskirstymas _|le 20 3o 40
5.3, Lyderystés ir vadovavnmo efektyvumas o 20 3o 4o
e To R AP,
5.4. Ziniy, gebeJlmq ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcuas ir| 1o 2o 30 4o

siekiant rezultaty _ - | - -
'5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vndurkls] lo 20 3o 40




IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS |SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJY TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduotiy jvykdymo apraSymas

_vertinimo rodiklius

7.2.Finansinis rastingumas

6.1. \i_SOS__uiql_l_(_)_l.xﬁ_j\-';‘ktlr‘_p tos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

6.3 [vykdyta ne maziau kaip pus¢ uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 7.1.Strateginis mastymas ir poky¢iy valdymas

V SKYRIUS

Pazymimas
atitinkamas langelis
Labai gerai X

Gerai O

___Patenkinamai O

:_Nc_palcnkinamai O

KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIALI

8. Kity mety uzduotys
UZduotys

8.1.Tobulinti L_lgdymo(si) turinj,
siekiant pagerinti ugdytiniy
pasiekimus.

li 8.2.querriiiuol_i_glr;agji_l]ti_ _ L

Siektini rezuliatai

Parengta ir patvirtinta
ikimokyklinio ugdymo
programa, vadovaujantis
LR §vietimo, mokslo ir
sporto ministo patvirtintu
ikimokyklinio ugdymo
programy kriterijy
apra$u. Sudarytos salygos
saugoti ir stiprinti vaiky
psiching ir fizing
sveikata.

Sudarytos sglygos.

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

~ uzduotys jvykdytos)

1. Atliktas tyrimas apie
programy efektyvumg ir
atitikimg vaiky kompetencijy
ugdymui(si). Dalyvaus 80 proc,
pedagogu, 40 proc. tévy.

2. Atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa, remiantis
STEAM metodologija.
3.Integruota socialinio-
emocinio intelekto ugdymo
programa j ugdymo turinj:
programoje ., Kimochis*
dalyvaus | grupé;programoje
»Zipio draugai* dalyvaus 1
grupé

3.Parengtas lopselio-darzelio
STEAM veikly planas (2022
m.).

4.Integruota STEAM ir [T
veikla j kiekvienos grupés
ugdymo turinj (ne re€iau negu
1 kartg j ménes;j).

5.STEAM organizuotose
veiklose dalyvaus 80 proc.
vaikuy, 40 proc.tévy.




lauko cdukacines erdves/ ugdytiniy saugumui erdviy projelctas, supaZindinta
ugdymosi aplinkas, padedandias uztikrinti ir STEAM bendruomené.
veiksmingai siekti ugdymo(si) patyriminiam ugdymui | 1.Lauko erdvése jrengti 3
| tiksly. plétoti. Sukurta kiemeliai, skatinantys
funkcionali ugdymo(si) | patyriminj ugdyma(si).
aplinka. 2.Jrengta | lauko pavesine-
klase.

3.[sigytos ugdymo priemonés,
| skatinanéios STEAM
kompetencijy ugdyma.

8.3.Stiprinti Zmogi¥kuosius Sudarytos salygos 1.80 proc. pedagogy patobulins
iSteklius sudarant sglygas jstaigos darbuotojy STEAM, I'T metody tatkymo
tobulinti profesing kompetencijg | informaciniy jighdZius kvalifikacinése
technologiju, programose, ilgalaikéje
psichoemociniy, programojc
profesiniy ir asmeniniy 2. 80 proc. pedagogy ir 50
kompetencijy proc. mokytojy padéjejy
tobulinimui. patobulins kompetencijas

darbui su SUP vaikais.
3. Dalyvauta ne maziau negu 1
programos ,,eTwining**
projekte, dalintasi geraja
| . patirtimi, idéjomis. -
9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
_turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
9.1, Pakitg teisés aktai. .
9.2, Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, darbuotojy kaita ar jy trikumas).
9.3. Negautas finansavimas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: Visos uzduotys jvykdytos labai gerai ir virgijo kai kuriuos
sutartus vertinimo rodiklius. Sitlome dirc.lé/rbr‘;. Giedre Jachimovié, skatinti nustatant kintamaja dalj.

7\
7N
Tarybos pirmininkas r"ﬁ'L’fA/ Tomas Juceviéius J KL ~oL =7y
e (parfisas) (data)

11. [vertinimas, jo pagri;ldimas rsil'_ll}-ﬁmi: /’E/Z]//}W 65164/ /,e M%(S/-)?/M
109, PRREIGINES F 605 PESTOROSIDS SIRLIES 4 NTRLEE JRL

i Lyvcu A s et «:/ZjiZé s ooy L0LL-0p- 22,
A

/
\rr:ﬂsl nés Svietimo jstaigds gavininko (vardas ir pavardd) (d_ata)
¥ Ishug p

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pofeds
savivaldybés Svietimo jstaigos alvejuteriyfas)

%)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas \él%a,(.

(

Susipazinau. ,— . : - ¢ ‘ ;
Wb loye — trolie, Gewolre /zgﬂé/ﬁar/(" RO -OI0F



